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Geburtsdatum: 29.01.1972 

Geburtsort: Wilhelmshaven 
 

 

Schulische Ausbildung und Zivildienst 
1978 – 1984    Grundschule und Orientierungsstufe in Schortens 

1984 – 1991    Mariengymnasium Jever 

1991 – 1992    Zivildienst beim Rettungsdienst Friesland 

 

Akademische Ausbildung 
1992 – 1999  Studium der Psychologie an der Westfälischen Wilhelms-

Universität in Münster, Abschluss mit Diplom 

1999 – 2001   Promotion (Universität Münster) 

Juni 2007  Habilitation am Fachbereich Psychologie und 

Sportwissenschaften  der Universität Münster (Venia 

Legendi: Psychologie)  

 

Berufstätigkeit 
April 2000 – März 2001  Wissenschaftlicher Mitarbeiter im Psychologischen Institut II, 

Münster, (Prof. Dr. P. Zwitserlood) 

April 2001 – März 2002  Wissenschaftlicher Mitarbeiter im Psychologischen Institut II 

der Universität Münster (Prof. Dr. W. Hell) 

April 2002 – Juli 2008  Wissenschaftlicher Assistent im Psychologischen Institut II der 

Universität Münster (Prof. Dr. W. Hell) 

Februar 2008 – Juni 2008   Gastprofessur an der betriebswirtschaftlichen Fakultät der 

Universität von Lausanne, Schweiz (Einladung durch Prof. Dr. 

J. Antonakis) 

Juli 2008 – Sept. 2009  Akademischer Rat im Psychologischen Institut II der Universität 

Münster 

Okt. 2009 - heute Professor für Personalentwicklung und 

Veränderungsmanagement am Zentrum für HochschulBildung 

der TU Dortmund; Kooptation durch die Wirtschafts- und 

Sozialwissenschaftliche Fakultät der TU Dortmund 

Februar 2014 Ruf auf die W3-Profesur für Betriebswirtschaftslehre, 

insbesondere Personalwirtschaft und Business Governance, an 

der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg abgelehnt 
 
  
 
 
(gez. Prof. Dr. Jens Rowold) 
 

 


